Datum: 08.01.14

Team Meeting

Uhrzeit: 10:30 —11:38 Uhr

Dieses Jahr werden regelmaRige
Mitarbeitergesprache gefiihrt, mit denen wird
nachste Woche begonnen und sie sollen 4 Mal
pro Jahr durchgefiihrt werden.

Die weitere Verbesserung des Teambuildings
bekommt einen groRen Schwerpunkt.

Um zukiinftig die Problembehebung zu
verbessern, sind alle Mitarbeiter angesprochen
auch Uber ihr Aufgabenfeld hinaus evtl Probleme

Teilnehmer 3LC Anwesenheit

Carsten Zinke Czl E
Haiko Gerdes HGE X
Jan Zacharias JZA X
Krisztian Springer KSP X
Marcel Huth MHU X
Martin Althuizes MAL X
Matthias Gentzsch MGE X
Nadine Feil NFE X
Jenny Florstedt JFL X
Philipp Wirth PWI X
René Lange RLA X
Romana Weihmann RWE X
Soren Pestner SPE X
Stefan Wieden SWI X
Stefan Rank-Kunitz SRA X
Tilo Werner TWE X
Tobias Schmalenberg TSC Z

X =anwesend / Ezentschuldigt / Z=zeitweise
Themen Status Wer? | Wann?
Diverses:

e Hauptfokus der ndachsten Releases liegt auf

Qualitat sowie der Priifbarkeit der Qualitat

Hauptthemen der Releases 2.3 —2.6: PCl,

Monitoring, Ersatz des STADIS-GW, HOT-

Standbye-Losung, PAC-Neubau und OTDS

Dazu Klarung mit den einzelnen Teams beziglich

Reihenfolge, Priorisierung etc. in der nachsten

Woche HGE




wahrzunehmen und anzuzeigen.

e Team Buchungskern soll aus 3 Mitarbeitern
bestehen: MHU, SRK und einem noch nicht
feststehenden Mitarbeiter

e Auch fiir den Support wird momentan noch ein
Mitarbeiter gesucht

e LTS-xRes wird eingestellt und bei LMX migriert

e Der AER-Import soll evtl. auf ein xRes-System
umgebaut werden, hierzu erfolgt noch eine
Klarung

o RLAverlasst zum 31.03.14 das Unternehmen

Aktuelle Tatigkeiten Team:
SWI: Umstellung data01, Flugschnittstellen

RWE: Monatsrechnungen, Monatsabschluss,
Rechnungen, Zahlungserinnerungen

SPE: Sejour, MTS-Hotels, Bugs
JZA: Nagios Monitoring

MAL: NTI, Jumbo-Hotels

KSP: SEPA, Tagesgeschaft, GIT
TWE: Migration JT

MGE: Support, Back-up

MHU: Schnittstelle Dubai
PWI: Workshop

RLA: Einarbeitung SRA, Dokumentation erstellen,
Tagesgeschaft

SRA: Einarbeitung durch RLA

Support:
NFE: Tickets, Tasks

JNE: Einarbeitung, Tagesgeschaft, Monitoring
JFL: Tickets, Tasks

TSC: Tagesgeschaft

| = Information F = Festlegung A = Aufgabe Fiir das Protokoll: Romana Weihmann




